
氏名 （自署）

　弊社は、お預かりした個人情報を、適性検査実施のために日本エス・エイチ・エル株式会社にアセスメントツールを用いて
委託することがあります。

・不採用の場合、提出いただいた履歴書等及び、本同意書は当社にて責任を持って廃棄しますので、返却いたしません。

8．採用応募者からの使用停止、削除等の申込みへの対応
　採用応募者は、弊社に対してご自身の個人情報の開示等（利用目的の通知、開示、内容の訂正・追加・削除、利用の停
止、第三者への提供の停止、消去）に関して、弊社問合わせ窓口に申し出ることができます。その際、弊社はご本人を確認さ
せていただいたうえで、合理的な期間内に対応いたします。
　なお、個人情報に関する弊社問合わせ先は、次の通りです。

〒892-0838 鹿児島県鹿児島市新屋敷町15番19号エーアールエス新屋敷ビル
株式会社ＡＲＳ　苦情・相談窓口責任者　取締役　斉野　広幸
TEL：099-805-0225　FAX：099-805-0229　　メールアドレス：ars_privacy@arssystem.co.jp

私は、上記の内容を理解したうえで同意致します。 年    　月　  　日

６．個人情報を提供されることの任意性について
　採用応募者ご自身の個人情報を弊社に提供されるか否かは、採用応募者のご判断によりますが、必要な情報をご提供さ
れない場合には、採用において不利益を蒙る可能性がありますので予めご了承ください。

７．履歴書等及び、同意書の取扱い

・採用の場合、提出いただいた履歴書等及び、本同意書は、弊社規程に従い適切に管理いたします。

５．個人情報の委託

個人情報の取扱いに関する同意書（採用応募者）

１．組織の名称又は氏名

組織の名称：株式会社ARS

２．個人情報保護管理者の氏名又は職名、所属及び連絡先

個人情報保護管理者：斉野　広幸

所 属 名：クオリティマネジメント部

連 絡 先： 〒892-0838 鹿児島県鹿児島市新屋敷町15番19号エーアールエス新屋敷ビル

メールアドレス：ars_privacy@arssystem.co.jp

３．個人情報の利用目的
　採用応募者の個人情報は、弊社の人事採用活動（書類審査、面接、評価、応募者への連絡等）のために利用いたします。

４．個人情報の第三者提供
　弊社は、法令に定める場合を除き、事前に本人の同意を得ることなく、個人情報を第三者に提供することはありません。


